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A tutto il personale docente  
All’Albo della Scuola 
Al sito internet www.iceuropaunita.it 

         
        
BANDO per la selezione di n.1 ESPERTO in Comunicazi one e Informazione tra il personale 
docente in servizio presso questa istituzione scola stica per l’attuazione del Piano  Integrato 
d’Istituto annualità 2009/10. 

 
Il Dirigente Scolastico 

VISTO  il Piano Integrato di Istituto elaborato dall’istituzione scolastica, ai sensi e per effetti della Circolare 
numero AOODGAI/2096 del 03/04/2009, rientrante nel Programma Operativo Nazionale “Competenze per 
lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo - Annualità 2009/2010; 
VISTA  la nota prot. AOODGAI-5366 del 21/10/2009 pubblicata sul sito pon.agenziascuola.it  in data 
04/11/2009 che ha autorizzato questo Istituto ad attuare il seguente Piano Integrato di Istituto: 
 

Codice Nazionale Obiettivo Azione 
B-4-FSE-2009-307 B 4 
C-1-FSE-2009-1637 C 1 
F-1-FSE-2009-348 F 1 

 
VISTE  le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Piani Integrati – FSE Anno 
Scolastico 2009/2010; 
VISTO il proprio decreto Prot. n. 4195/B15PON del 12/11/2009 di assunzione al Programma Annuale del 
suddetto Piano Integrato d’Istituto; 
VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto cui sono state approvate le griglie di 
valutazione da utilizzare per la selezione dei Curriculum Vitae degli aspiranti agli incarichi;  
VISTO il D.I. 1° febbraio 2001, n. 44 art.33 punto 2 e art.40; 
 

Emana Il seguente Bando 
 

per l’acquisizione e la valutazione comparativa delle domande di n.1 esperto da utilizzare, con contratto di 
prestazione d’opera, per l’attuazione delle Azioni di Pubblicizzazione e sensibilizzazione previste nell’“area 
di accompagnamento obbligatoria” del PON specificato in oggetto, annualità 2009/2010. 
L’esperto dovrà organizzare le attività di Comunicazione e Informazione riferite al Piano Integrato di 
Istituto. 
In particolare dovrà: 
1. Raccordarsi con il GOP per concordare le linee del Piano della Comunicazione; 
2. Pubblicare sul sito/pagina web www.iceuropaunita.it  dedicato ai Progetti PON, tutti gli atti  pubblici 
prodotti inerenti al Piano Integrato di Istituto (Bandi, Graduatorie, Incarichi, Comunicazioni, etc.); 



  

L’analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Gruppo Operativo di Piano guidato dal Dirigente 
Scolastico. L’Esperto Docente deve avere competenze finalizzate all’attività per la quale si propone. Saranno 
considerati elementi di valutazione: 
· possesso dei titoli di studio e culturali specifici rispetto alle attività da svolgere; 
· competenze informatiche; 
· coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo. 
· esperienze professionali in ambito scolastico in progetti coerenti con le attività da svolgere. 
L’esperto sarà individuato tra tutti coloro che ne facciano richiesta per iscritto sulla base dei curricola 
presentati. 
La domanda, corredata da curriculum vitae (redatto nel formato europeo), riportante l’indicazione del bando 
cui si intende concorrere dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Europa 
Unita di Afragola (NA). 
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’inammissibilità, l’autorizzazione al trattamento 
dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003. 
Saranno considerate presentate nei termini e quindi valide, soltanto le domande acquisite al protocollo 
dell’Istituto entro il termine massimo del 18/01/2010. 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla data di scadenza. 
Tutte le procedure saranno svolte secondo le linee guida indicate dall’autorità di gestione dei Fondi 
strutturali, in particolare nelle “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
Fondi Strutturali Europei 2007/2013",Ed. 2009, nelle Schede finanziarie riepilogative delle azioni e nelle 
norme contenute nel D.M. 44/2001 art. 33 punto 2 e 40. 
Tutte le domande, pervenute nei termini del bando saranno oggetto di valutazione comparativa a giudizio 
insindacabile del GOP (Gruppo Operativo di Piano). 
Il GOP provvederà alla formulazione di una graduatoria di merito utilizzando la seguente griglia di 
valutazione:   
 

 Descrizione  Criteri 
1 Laurea 10 punti per laurea non 

specifica 
20 punti per laurea specifica 

2 Certificazione competenze specifiche 
(ECDL) 

10 punti  
 

3 Corso Formazione in informatica 
avanzata 

10 punti 

4 Corso formazione creazione siti web  10 punti 
5 Esperienze pregresse nella gestione di siti 

scolastici 
5 punti per ogni esperienza 

6 Altre esperienze lavorative  1 punto per ogni esperienza 
7 Esperienze pregresse in progetti PON 5 punti per ogni esperienza 

 
Il docente individuato riceverà tempestiva comunicazione e sarà convocato per la stipula del contratto di 
prestazione d’opera occasionale per le ore corrispondenti all’incarico.  
L’ esperto in comunicazione sarà retribuito con un compenso orario di € 40,00 lordi onnicomprensivi fino ad 
un massimo di 12,30 ore.  
Il pagamento avverrà a conclusione delle attività espletate e successivamente alla effettiva erogazioni dei 
finanziamenti all’istituto da parte degli organi competenti. Non saranno prese in considerazione eventuali 
richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà di 
questa istituzione scolastica. 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 
I dati dei quali l’Istituzione scolastica entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno 
trattati nel rispetto del D. L.gsvo 196/2003. 

 
 
Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                              (Dott.ssa Giovanna Mugione) 
 
 

Il presente bando è pubblicato all’albo e sul sito web della scuola, in ottemperanza agli obblighi di 
legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni PON finanziate con il Fondi FSE. 
 
 



  

                                                                                                                                                                                                            

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER ESPERTO INTERNO COMUN ICAZIONE E 
INFORMAZIONE 

 PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
DELL’’ISTITUTO COMPRENSIVO EUROPA UNITA –AFRAGOLA-                           

                                                                                                          
                                                                                                                         
Il/La sottoscritto/a __________________________________  

codice Fiscale __________________________________ 

nato/a a_________________________________ prov. _________ il _______________________________ 

telefono ______________________ cell. ___________________________,  

e-mail_________________________ indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione  

via _______________________________cap____________città___________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico DI ESPERTO INTERNO 

COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE  tramite contratto per l'anno scolastico 20_____/20_____  

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

1. di essere cittadino ________________________; 

2. di essere in godimento dei diritti politici; 

3. di essere dipendente di altre amministrazioni ___________________________ovvero di non essere 

dipendente di amministrazioni pubbliche; 

4. di essere in possesso del titolo di studio _______________________ conseguito il 

_____________c/o_______________________________ con votazione _______________; 

5. di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne  penali 

____________________________________________________________________________; 

6. di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti  penali pendenti 

____________________________________________________________________________________. 

Allegati: 

1. _________________________________________________________________; 

2. _________________________________________________________________; 

3. _________________________________________________________________. 

 

Data _____________________                                                    

Firma__________________________ 

 


